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近日 一家大型网购平台出

售 万元 天价 茅台老酒的

消息引发网友关注和热议 不少

网友在惊叹价格之高的同时 也

提出疑问 如此高价的茅台老酒

是真的吗 由谁来鉴定真伪 中

国收藏家协会的专家提醒消费

者 茅台老酒市场鱼龙混杂 在

没有丰富的专业知识的情况下不

要轻易涉足老酒收藏行业 避免

不必要的经济损失 月

日 北京青年报

现实生活中 茅台酒价格不

菲 但由于身份的不一般 也深

受国人喜爱 而中国的收藏文化

非常繁荣 千百年来形成了很多

不同门类的收藏 收藏酒也是许

多人的爱好之一 不过 一些动

辄上百万的天价酒 的确让普通

人消受不起 有网友调侃

瓶白酒 万 一口喝掉半套

房 同样 对于不差钱的主儿

倘若不明白其中的门道 更有可

能误入收藏陷阱 甚至 赔了夫

人又折兵

据收藏业内人士介绍 茅台

藏家主要分为两种 一种是爱喝

酒的藏家 他们有时会把收藏的

酒拿出来品尝 另一种是投资型

的藏家 主要是等待收藏的酒升

值 而收藏百万级茅台的藏家其

实是凤毛麟角 无论哪一种藏

家 收藏到 货真价实 的东西

才最为核心的 不过 据媒体报

道 能够知晓 天价 茅台的真

假 的确很难

首先 茅台公司作为茅台酒

的生产厂家 现有技术只能鉴定

年以后酒的真假 年以

前的没法鉴定 其次 对于鉴定书

也不足信 据悉 酒类流通协会虽

可出具相关的证书 但不具有法律

效力 如果因为酒的真假打官司

这些证书并不能作为有效证据 再

者 茅台老酒 水很深 造假手

段相当多 且不乏旧瓶装新酒

由此可见 天价 茅台收藏

背后有着很大的风险 诚如收藏界

人士所言 茅台老酒的收藏需要非

常深的功力 不了解酒类历史的消

费者就容易上当受骗 更何况 即

使是拍卖行拍卖的老酒 也没有人

能百分之百保证是真品 因此 对

于普通人而言 因爱酒就想收藏

酒 或者为了创收而收藏酒 务必

要认识到其中的诸多风险

同时 对于网购平台上出现的

万元 天价 茅台老酒 谁去

鉴定真伪这一疑问 也亟待相关部

门和网购平台给予正解 毕竟 一

则 这 天价 茅台老酒能够线上

出售 就应该确保其 货真价实

否则货不真价不实 无异于售假

二则于监管部门而言 更不能任由

不能确定真伪的酒出现在网购平台

上 须对消费者负责

总之 笔者以为 对于这些

天价 茅台老酒 既然不能够十

足的鉴定其真假 一方面对于收藏

者而言 须慎之又慎 另一方面

对于明晰其中真假的销售商而言

别靠 噱头 忽悠人 或者知假售

假 坑害消费者 同样 对于网购

平台 也须切实履行好商家产品核

验 谨防不法产品上架 甚至纵容

其坑害人

近日 中国政法大学校内的

一家 七彩图文 打印店因为一

则长达三页 格式像论文体的

打印价格上涨声明 而成为

网红 老板为了将每张纸打印

价格上涨 分钱 将上涨的纸张

费 人力费 房租等费用一一罗

列和计算 并用表格统计了周边

高校打印店价格 月 日

北京青年报

上涨三分钱 用了七分功

夫 一是准确计算成本 说明涨

价的合理性 二是与周边高校打

印店比较 说明涨价的公正性

店长的考虑是有道理的 主要源

于打印店处于中国政法大学校

内 客户 基本上都有具有法

学学科背景的大学生 有理有据

的涨价方能让他们信服 不至于

引起不满 也不至于影响到生

意 很大程度上讲 此举做到了

程序正义 为达到实体正义奠定

坚实的基础 成为 网红 或许

有点意外 但这则 声明 告知

却是令人心服口服

接地气 诚可贵 挑毛

病 价更高 据悉 有一名学生

写了 涨价可以 但是不要骗我

们 的文章 也充分体现了法大

学生的 较真 本色 也许有人

会说 店家都做得如此有诚意

还有人 鸡蛋里挑骨头 是否多

此一举 其实不然 质疑精神 较

真精神 严谨态度等是法学素养

的一部分 对于法大学生来讲

培养这些精神和处事态度尤其需

要 信任不能代替监督 即

便相信店家的 声明 也需要

监督 后得出自己的结论

涨价声明成 网红 法治

思维成 惯性 这份涨价声明

和质疑文章都贯穿着法治思维

首先 店家基于相关费用的上涨而

欲涨价 考虑到面对的是政法大学

生 所以拿出足够的 证据

谁主张谁举证 用法治思维来说

明 涨价有理 其次 声明除了

获得学生点赞外 也引来质疑与较

真 用的也是法治思维 如此法治

思维的碰撞 给 上涨 分 增添

七分光彩 增强法治意识 运用法

治思维 就容易形成共识 也容易

解决问题

建设法治社会需要强化法治思

维 有观点认为 在市场经济条件

下 人们的思想观念多元多样多

变 各种利益分歧 矛盾冲突相互

交织 只有法治才能有效整合各种

张力 化解各种冲突 为社会和谐

稳定奠定根基

一个人有很多种思维方式 对

不同的问题也会用不同的思维对

待 但有一点需要提醒的是 在涉

及到切身利益时 或者在各方利益

相博弈时 应该首选运用法治思维

作为 合法性判断 并在此基础上

维护自身权益 只有法治思维内化

于心 法治方式才能外化于行

到 年 各地要力争

实现让每个家庭拥有一名合格的

签约医生 每个居民有一份电子

化的健康档案 这是我国卫生

工作的既定目标之一 记者调查

发现 家庭医生签约服务推行过

程中 百姓看病难在一定程度上

得到了缓解 但基层出现了 接

不住 落地难 的窘境 存在

签而不约 签而难约 问题

月 日新华每日电讯

我国现阶段的家庭医生签

约 是一种基层特有的医疗服务

项目 其基本医疗服务涵盖常见

病 多发病的中西医诊治 合理

用药 就医路径指导和转诊预约

等 拥有自己的家庭医生 对自

己的病情或身体状况了如指掌

而且可以随时提供咨询服务及就

诊指导 有利于分流患者 家庭

医生对于患者 医院及社会来

说 都是一件大好事

然而 记者调查发现 尽管

家庭医生签约服务覆盖面越来越

广 但在实际工作中 家庭医生

签而难约 一人签约近千名

社区住户 签完之后再无联系

的情况依然存在 签约家庭医

生 只是停留在纸面上 合同

里 居民难以实际享受服务

造成此种现状有多种原因

如家庭医生相关政策宣传不够

居民对其便捷 免费等 优势 不

知晓或了解不够 一些已经签约的

城乡居民不知道该怎么用好家庭医

生 又如社区医院医生人数少 任

务重 难以应付等情况 从而出现

了好政策遭遇 接不住 落地

难 的窘境

如何大力化解 签而难约 的

尴尬 首先应该加大公共投入 强

化基层服务能力和水平 加大全科

医学生培养力度 给家庭医生就业

一定政策优惠 鼓励全科医学生

公立医院专科医师等更多医务工作

者加入签约行列 重点完善家庭医

生签约服务工作机制和考核激励机

制 提高家庭医生的专业化水平

其次 有关部门要开发统一的

家庭医生签约服务信息综合管理平

台 利用大数据分析技术 搭建医

生和签约居民之间的互信关系 双

方可以通过平台方便快捷地查询

评价 沟通

再次 我们还可以借鉴国外经

验 逐步放开家庭医生签约服务市

场 充分利用社会力量 鼓励企业

参与基层医疗事业

一言以蔽之 有关部门要充分

利用大数据工具 对于具体问题各

个击破 大力促进家庭医生工作的

精准化 科学化 规范化 强基

层 补短板 促进家庭医生 签而

有约 急患者所急 循序渐进

对症下药 专业 惠民 便捷的签

约家庭医生便会从梦想照进现实

读者呼声 年 月 日 星期二

打印店涨价声明成 网红 体现法治思维和业界良心

收藏 天价 茅台酒须谨慎 真假只有 天晓得

斯涵涵

杨玉龙

征稿启事

痰
近年来 短视频与直播平台不断

被曝出低俗 色情 造假等乱象 记

者长期观察后发现 这些平台内还隐

藏有一个混乱的少年儿童交往圈 恋

爱 怀孕 生子 这些现实生活中

的未成年人禁忌 都被轻易打破 其

中许多行为 不仅是对伦理道德的无

视 甚至触碰了法律的底线 其参与

者数量之庞大 年龄之低 都远超人

们的想象 月 日 央视网

百家讲
低龄父母的出现 既是家庭的悲

剧 更是学校教育悲剧 我国 婚姻

法 明确规定 未达到男二十二周

岁 女二十周岁法定婚龄 婚姻不受

法律保护 根据我国 刑法 规定

与未满 岁的少女发生性行为 不

管是否自愿 都按强奸罪论处 当在

互联网视频社交圈中 低龄生子不但

不需要隐藏 反而能成为炫耀的资

本 无疑反映了法律的执行力度是不

够的

因此 互联网视频须遵循法律底

线 只要监管部门依法执法 网络平

台能够依法行事 一些乱象定能够消

弭 如果网络上看不见了 线下这些

现象还是得不到遏制 也是对未成年

人的伤害 所以 比之更重要的是

治本 这也就需要相关职能部门

学校 家长等各方面行动起来 从社

会治理上多下功夫 为孩子们提供健

康成长的环境

杨玉龙

痰
随着 互联网 的迅猛发展

送餐员 网约车司机 网约厨师等

网约工 数量越来越大 记者调查

发现 网约工 的劳动权益保护存

在许多非常不对等的地方 比如送餐

员工作过程中受伤 平台常常推卸责

任 雇佣劳动者干活 却不与劳动者

签订劳动合同等 不一而足 都严重

伤害着 网约工 们应有的正当劳动

权益 月 日 法制日报

百家讲
众所周知 无论线上线下企业

商店等 其雇佣劳动者都是一种真实

存在 都属于劳动雇佣关系 但遗憾

的是 现实中 网约工 劳动保护

却成了目前整体劳动保护中的一个短

板和凹地 这其中 除了原有的劳动

者自身劳动维权意识不强 用工者依

法用工意识淡薄 监管部门工作还不

够有力外 恐怕还与新时期新业态新

情况新问题等密不可分

首先 要把 网约工 权益保护

融入 互联网 产业进行宣传 不

能让劳动保护普法在 互联网 产

业成为弱点甚至空白 其次 切实理

顺和搞清楚发展与保护的辩证关系

抛弃不正确不健康的 互联网 产

业监管与保护思维 再次 开动监管

智慧积极作为 把 互联网 产业

下的 网约工 及时有效纳入监管

杜绝监管空白

以人才为本切实保护 网约工

劳保权益 才是 互联网 发展的

最大最根本动能 网约工 保护优

厚 吸引力十足才是 互联网 产

业的不竭动力和发展源泉


