
【编辑推荐】

★ 立足监管实践 探索治理前沿

★ 证券监管领域著名公众号 “法经

笔记” 系列第一部！

★ 本书将为您揭开同股不同权、 收

购与反收购、 董事责任、 并购重

组监管等资本市场热点背后的理

论与实践逻辑！

★ 本书是对资本市场的监管和治理

逻辑进行一场多维度的思维盛宴，

本书从六个前沿主题出发， 57 篇

精选文章， 来自一线监管者的学

术匠心之作， 历时两年汇编成集，

证券监管领域著名公众号 “法经

笔记 ” 出品 ， 用一个 “法律+经

济+监管 ” 的独特视角解读资本

市场。
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【作者简介】

本书以“公司治理” 作为大话题， 目录

按热点问题分类， 分为： 股权制度、 董事职

责、 公司治理焦点、 资本市场监管、 收购与

反收购、 域外经验、 法经闻道七个大类， 收

录稿件 57篇。

在监管研究中， 作者立足于我国监管

实践， 以强烈的问题导向， 在对并购重组、

发行制度等监管制度的系统梳理基础上，

对制度的逻辑与演变进行了专题式的研究。

在公司治理中， 作者放眼国际经验， 对于

双重股权、 独立董事等公司治理问题的域

外经验进行了介绍， 并对该制度在我国资

本市场的适用问题进行分析。 回顾历史、

立足当下、 展望未来， 是本书所录文章的

清晰主线， 也是作者试图给读者展现的内

容。

【内容简介】

曾斌， 广东省五华县人。 中国政法大学

法律与经济专业博士， 深交所博士后， 曾为

德国汉堡马普所访问学者。 现供职于深圳证

券交易所法律部， 曾任深圳证券交易所公司

治理研究中心副主任。 被认定为“深圳市高

层次人才 （后备级）” “福田英才”， 兼任深

圳市公司治理研究会顾问、 清华大学五道口

金融学院全球家族企业中心兼职研究员。 曾

参与 《证券法》 修订工作， 在 《国际经济评

论》 《财政研究》 等国内外核心期刊发表学

术论文二十余篇， 多篇文章被人大复印资料

转载； 在 《新财富》 《清华金融评论》 等主

流报刊发表评论文章近三十篇。 主要研究领

域为证券监管、 公司治理、 公司法与证券

法。

林蔚然， 河南省焦作市人。 中国政法大

学法律与经济专业硕士， 现供职于深圳证券

交易所合规检查部， 曾任职于中国证券登记

结算有限公司。 在 《证券市场导报》 《证券

法苑》 等期刊发表论文二十余篇， 主要研究

领域为证券监管、 宏观经济学、 公司法与证

券法。

【精彩书摘】

关于独董制度的现状与思考

中国上市公司的独立董事制度确立于

21 世纪初的 2001 年： 每家上市公司的独立

董事最少 2 名且不低于董事会人数的 1/3，

就这样， 这一制度实施了 17 年， 基本上可

以说是进入了一个稳定的轨道。 无论是被诟

病为“花瓶” 也好， 还是近日忙着抢头条的

“万科独董” 也好， 独董时不时都会成为资

本市场的热门话题， 但在制度变革上却始终

处在一个相对停滞的阶段， 在严重的路径依

赖和困境下踯躅前行。 刘纪鹏教授在十多年

前就曾经撰文提出独董制度的改革就是要让

独董成为“有钱、 有权、 有闲、 有家” 的四

有新人， 一针见血地提出了最理想的独董履

职制度环境和基础， 我们沿着刘教授提出的

这四个基本问题来谈一下我们的现状， 并提

出一些建议。

“有钱”———独董薪酬不平衡的现实

风险与利益匹配这是颠扑不破的真理，

上市公司董事会的确不是一个讲奉献的地

方。 大多数人认为， 独立董事在自己本职工

作之余还能兼职好几家公司， 开开会就能收

入百万了， 但现实真的如此吗？ 有两个方面

的基本判断： 第一是薪酬在行业之间的不平

均， 这一点和现实中的行业薪酬差距很相

似， 在独董薪酬排行里面， 金融业尤其是银

行上市公司的独董薪酬是最高的， 平均薪酬

达到 238万元， 其中民生银行的独董收入是

最高的， 几乎都接近百万。 而其他行业最高

的也就 20 万元左右， 比如深市创业板 800

多家上市公司最高薪酬的独董只有 20 万元，

这是一个不平衡。

第二是独董薪酬的总体低迷， 平均薪酬

长期处于较低的状态， 根据我们对深市上市

公司独董薪酬的统计，过去的四年时间，平安

银行的独董薪酬是深市最高的， 约为 40 万

元，而三个板块的平均薪酬都稳定在 6 万—7

万元之间。 按照现在每家上市公司一年平均

开 10次董事会来计算，每一次开会的津贴为

6000—7000元，如果按照每人平均兼职 2—3

家上市公司计算，每年约新增收入 12 万—15

万元。 回顾一下 2008年，深市主板共有 1663

位独立董事，独董平均薪酬为 47 万元，10 年

时间基本上跑输了通胀的上涨不说， 与各行

业的薪酬上涨幅度明显不匹配。 从这一点上

来看，独董的吸引力明显不足。

综上， 如果只看公告发放的薪酬， 对绝

大部分独董而言实在称不上是一个“有钱”

的职位， 当然这必须跟担任独董的主要人群

和收入水平来进行匹配， 此外还必须和他们

付出的时间、 精力以及可能承担的声誉成本

进行匹配， 这就留给各位自己去判断了。

从“法律+经济+监管”视角解读资本市场
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本 书 以 “ 魂 ” “ 型 ”

“体” “技” “响” 五条主线，

为读者揭示了撰写民法乃至法

学学术论文需要注意的各方面

问题。 这是成功学者对多年指

导学术论文写作和自己撰写学

术论文过程中领悟到的、 有共

通性的经验的总结， 其全面性

不容置疑。 如果能掌握本书之

要义， 则所写作的硕士论文得

到通过肯定不成问题。

本书的一部分是私法的历

史基础研究， 探讨近代人文主

义法学和自然法学思潮对欧陆

民法形成和发展的积极影响。

第二部分从解释论和比较法视

角， 选取能够反映私法理性的

具体制度。 第三部分是私法方

法论的提炼升华， 包括对于社

会学研究方法， 教义学方法、

比较法和案例研究方法的探索

和总结。

本书系集最高人民法院现

行有效的司法解释、 指导案例

与重要司法文件理解与适用之

大成， 也是对最高人民法院迄

今公布的所有法释系列司法解

释的全面的分类汇编。 删去已

废止的司法解释和司法文件，

并加入对最高人民法院二十批

指导案例。 因篇幅所限， 对上

一版司法解释条文的要旨加注

不再予以保留。

《解读最高人民法院司法解释》 《民法研究指引》《私法的历史与理性》
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