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您在房屋买卖或租赁中发生法律纠纷； 您在家庭婚姻生活中亮起红灯； 您在劳动维权时遭遇困惑……

当您需要法律上的专业指点， 或者希望通过诉讼途径解决纠纷时， 请给我们来信。 “我要找律师” 栏目特意为您搭建起寻觅律

师的桥梁， 只要您将求助事项详细写下来， 并说明需要什么样的律师提供什么帮助， 然后通过邮寄或者电子邮件传递给我们， 我们

将免费为您刊出。 请在来信或者电子邮件中注明您的详细联络方式， 以便律师及时和您联系。
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有意向求助者提供咨询、 帮助或代理诉讼的律师， 可直接与 《律师周刊》 联系。

《律师周刊》 将及时刊登律师提供的咨询。

无论是求助者还是律师， 都可通过来信或电子邮件与 《律师周刊》 联系。

来信请寄： 上海市小木桥路 268 弄 1 ? 4 ? 《上海法治报》 “我要找律师” 栏目， 邮编 200032。

或发送电子邮件到 lszk99＠126.com； 也可扫右边的二维码关注 “法律服务” 栏目， 并提出咨询。

物业房产

电梯设置广告，收益归谁所有

我住的小区都是高层

住宅， 住宅楼里有 3 部电

梯， 里面贴满了各种类型

的广告 ， 而且定期会更

换， 据说收益都用来弥补

物业公司的亏损了。

请问律师： 电梯广告

收取的费用是归物业公司

所有吗？

———徐先生

上海星图律师事务所
杨东律师回复如下：

业主对建筑物内的住

宅、 经营性用房等专有部

分享有所有权， 对专有部

分以外的共有部分享有共

有和共同管理的权利。

依据 《最高人民法院

关于审理建筑物区分所有

权纠纷案件具体应用法律

若干问题的解释 》 第 3

条： 除法律、 行政法规规

定的共有部分外， 建筑区

划内的以下部分， 也应当

认定为共有部分：

（一 ） 建筑物的基

础、 承重结构、 外墙、 屋

顶等基本结构部分 ， 通

道、 楼梯、 大堂等公共通

行部分， 消防、 公共照明

等附属设施、 设备， 避难

层、 设备层或者设备间等

结构部分；

（二） 其他不属于业

主专有部分， 也不属于市

政公用部分或者其他权利

人所有的场所及设施等。

建筑区划内的土地， 依

法由业主共同享有建设用地

使用权， 但属于业主专有的

整栋建筑物的规划占地或者

城镇公共道路、 绿地占地除

外。

电梯作为上下楼通行之

用， 作用与楼梯相似， 属于

公共通行部分， 因此电梯的

所有权属于业主共有。

根据你所述的情况， 业

主作为所有权人理应对住宅

楼内电梯享有共同管理和使

用的权利， 同时也享有利用

该电梯进行经营性活动所产

生的收益， 即全体业主共同

享有在电梯内张贴广告获得

的广告收益， 该收益不能直

接归物业公司所有。

房产留给女儿，如何保障权益

我和丈夫正在协商离

婚， 有一套房产我想留给

10 岁的女儿。

但是根据我们目前的

协商， 女儿将来会随他生

活， 所以我担心他在我们

离婚后又将女儿的房子过

户到自己名下。

请问律师， 怎样才能

保障我女儿的权益？

———杨女士

上海星图律师事务所
杨东律师回复如下：

如果该套房屋属于你

个人名下的财产， 即不属

于夫妻共同财产的话， 你

可以在任何时候将该房屋

产权过户给女儿， 让女儿成

为房屋的唯一产权人。 如果

该房产属于夫妻共同财产，

你可以与丈夫一起将房产过

户给女儿。

如果房产过户给女儿，

你丈夫就不能擅自处置该房

产， 这样就可以保障女儿的

权益。

资料图片

我大伯今年 60 多岁，

在老家一直替人帮工挣

钱。

上个?他被朱某驾驶

的电动车撞伤， 为此， 他

不仅花去 5 ?余元医疗费

还落下 10 级伤残。

经交警部门认定， 朱

某负事故的全部责任。

现在朱某虽同意赔

偿， 但在具体数额上讨价

还价， 而且拒绝承担误工

费 ， 理由是我大伯已经

60 多岁 ， 没有固定的工

作。

请问律师， 朱某究竟

应否支付误工费？

———张先生

上海星图律师事务所

杨东律师回复如下：

一方面， 法律允许老

年人获取劳动收入。

虽然现行法律规定，

劳动者退休年龄为男 60

周岁、 女 50 周岁 （女干

部 55 周岁）， 即超过对应

年龄 ， 的确已经不属于

《劳动法》 和 《劳动合同

法》 所指的劳动者， 不再

享受 《劳动法》 和 《劳动

合同法》 所规定的对应权

利， 但对应年龄并非判断

公民丧失劳动能力的标

准， 也不等于自始便不能

从事劳动并获得报酬。

因为 《老年人权益保

护 法 》 第 42 条 规 定 ：

“老年人参加劳动的合法

收入受法律保护。” 也就

是说， 我国同样鼓励老年

人做一些力所能及的事

情， 并认可其从中获得收

益。

另一方面， 误工费的

赔偿不受年龄限制。

《最高人民法院关于

审理人身损害赔偿案件适

用法律若干问题的解释》

第 20 条规定： “误工费

根据受害人的误工时间和收

入状况确定； 受害人有固定

收入的， 误工费按照实际减

少的收入计算； 受害人无固

定收入的， 按照其最近三年

的平均收入计算； 受害人不

能举证证明其最近三年的平

均收入状况的， 可以参照受

诉法院所在地相同或者相近

行业上一年度职工的平均费

计算。”

因此， 误工费是指加害

人应当支付的、 受害人在治

疗期间因无法从事正常工作

或劳动而失去或减少的劳动

收入。 受害人能否获取的关

键在于其是否 “失去或减少

劳动收入”， 而非仅仅从年

龄来考量。

当然， 由于你的大伯没

有固定工作， 也没有相应的

劳动合同， 只是通过帮工挣

钱， 因此对于主张误工费的

取证工作要求较高， 建议委

托律师处理。

替人帮工挣钱， 是否有误工费

老人没有子女， 房产如何继承

我奶奶有个老邻居， 她和老伴没

有儿女， 老伴前几年已经过世了。 她

有一套房子， 是和老伴的共同财产。

请问律师， 这位老人如果过世，

留下的房产怎么办？ ———宋女士

上海星图律师事务所杨东律师回
复如下：

根据《民法典》的规定，孤寡老人

的房产处理，分为以下几种情况：

第一种情况， 孤寡老人生前有遗

嘱的，按照遗嘱继承或遗赠办理。孤寡

老人生前可以立遗嘱将个人房产赠与

国家、 集体或者法定继承人以外的组

织、个人；有遗赠扶养协议的，按照协议

办理。

孤寡老人生前可以与继承人以外的

组织或者个人签订遗赠扶养协议。 按照

协议， 该组织或者个人承担该孤寡老人

生养死葬的义务，享有受遗赠的权利。

第二种情况， 无人继承又无人受遗

赠的房产，归国家所有，孤寡老人生前是

集体所有制组织成员的， 归所在集体所

有制组织所有。

第三种情况， 对继承人以外依靠孤

寡老人扶养的人， 或者继承人以外对孤

寡老人扶养较多的人， 可以分给适当的

遗产。

退休应聘店员， 遭辞有否补偿

我退休后找了一份?员的工作，

签订了一年期的合同。

最近?主告知， 由于生意不好需

要精简人员， 通知我下周就不用再去

上班了。

请问律师， 这种情况?方是否应

当给我一定的赔偿？

———王女士

上海星图律师事务所杨东律师回

复如下：

根据 《劳动合同法》 与 《劳动合

同法实施条例》 规定， “劳动者到达法

定退休年龄或者享受基本养老保险待遇

的 ， 劳动合同终止 ”， 因此目前我国

《劳动法》 和 《劳动合同法》 未将退休

再就业人员纳入保护范围。

在遇到纠纷时， 用人单位和退休再

就业人员都不能依据劳动法主张权益和

承担义务。

退休再就业人员和用人单位一定要

签订劳务合同， 对于提前解除合同的经

济补偿金， 除双方有明确约定外， 一般

是无法向店方索要的。

交通事故

合同即将到期， 应当如何应对

我妻子在某公司就职， 签订了 2

年的劳动合同 ， 将于今年 7 ?底到

期。

但届时妻子应该在哺乳期内， 请

问律师， 单位能否以合同到期为由解

除劳动合同？

———孙先生

上海星图律师事务所杨东律师回
复如下：

根据 《劳动合同法》 第四十二条

第 （?） 项规定： “劳动者有下列情

形之一的， 用人单位不得依照本法第

四十条、 第四十一条的规定解除劳动合

同： (?) 女职工在孕期、 产期、 哺乳

期的。”

该法第四十五条规定， 劳动合同期

满， 有本法第四十二条规定情形之一

的， 劳动合同应当续延至相应的情形消

失时终止。

因此， 公司应当与徐先生的妻子续

签劳动合同。

劳动合同即将到期的员工， 建议在

合同到期前及时与单位沟通协商， 签订

书面协议或新劳动合同， 固定双方的权

利义务， 减少纠纷的发生。

我委托彩票点老板帮

我买彩票， 最近有一张彩

票中了奖， 但现在彩票还

在老板手上， 他要求分部

分钱给他才把彩票给我。

我手上有委托他购买

彩票的微信聊天记录， 但

还没有付钱。

请问律师， 我应该如

何维护自己的权益？

———朱先生

上海星图律师事务所

杨东律师回复如下：

这张彩票的所有权和

收益权都应归你所有。

如果彩票点老板拒不

返还彩票， 你可以通过微

信聊天记录等证据提起诉

讼 ， 要求返还彩票或奖

金。

你通过微信委托彩票

点老板代买彩票， 双方已

经形成委托合同关系。 虽

然购买彩票的钱是彩票点

老板垫付的， 但这不影响

委托关系的成立， 彩票所

有权及相应的收益权应归

属于你。

彩票点老板现在要求

分得部分奖金 ， 一般来

说， 代买彩票如果没有约

定给付报酬的， 受托人不能

在彩票中奖后以垫钱代买为

由， 要求分得奖金。 如果彩

票点老板拒不返还彩票或擅

自占有奖金， 你可以向法院

提起诉讼， 要求返还彩票或

奖金。

由于彩票无记名的特

性， 持票者便有兑奖权利。

如果确需委托他人购买彩

票， 建议通过电话录音、 短

信或微信等方式确定委托关

系。 受托人代买彩票之后，

委托人最好及时结清票款并

取回彩票， 以避免日后可能

发生的纠纷。

托人购买彩票， 应当如何兑奖

未尽赡养义务， 是否能够继承

赵老伯的老伴早年离世， 他有一

个儿子， 但长期对他不闻不问。

请问律师， 对于这样的子女， 法

律上是否会剥夺其继承权？

———高先生

上海星图律师事务所杨东律师回
复如下：

未尽赡养义务的子女， 从伦理道

德来说肯定是应当遭受谴责的， 但一

般来说还未达到丧失继承权的程度。

根据 《民法典》 第一千一百二十

五条， 继承人有下列行为之一的，丧

失继承权：（一） 故意杀害被继承人；

（二） 为争夺遗产而杀害其他继承人 ；

（三）遗弃被继承人，或者虐待被继承人

情节严重；（四）伪造、篡改、隐匿或者销

毁遗嘱，情节严重；（五）以欺诈、胁迫手

段迫使或者妨碍被继承人设立、 变更或

者撤回遗嘱，情节严重。

《民法典》 还规定：有扶养能力和有

扶养条件的继承人，不尽扶养义务的，分

配遗产时，应当不分或者少分。

如果赵老伯仍在世， 可以通过订立

遗嘱的方式，自主决定遗产的分配方式，

事实上剥夺儿子的继承权。 但必须注意

遗嘱要满足生效要件， 避免订立一份无

效的遗嘱。

公司经常加班， 咨询是否违法

我们公司最近一直要求员工加

班， 却没有时间上的统计， 只支付很

少的加班费。

请问律师， 对于加班法律是如何

规定的？ ———方小姐

上海星图律师事务所杨东律师回
复如下：

我国 《劳动合同法》 第 31 条规

定， 用人单位应当严格执行劳动定额

标准， 不得强迫或者变相强迫劳动者

加班。 用人单位安排加班的， 应当按照

国家有关规定向劳动者支付加班费。

《劳动法》 第 41 条规定， 用人单

位由于生产经营需要， 经与工会和劳动

者协商后可以延长工作时间， 一般每日

不得超过 1 小时； 因特殊原因需要延长

工作时间的， 在保障劳动者身体健康的

条件下延长工作时间每日不得超过 3 小

时， 但是每月不得超过 36 小时。 另外，

《劳动法》 第 43 条规定， 用人单位不得

违反本法规定延长劳动者的工作时间。
经济事务

申请劳动仲裁， 何为终局裁决

我因为和单位的劳动争议申请了

劳动仲裁， 前些天取到了裁决书， 里

面说是终局裁决。

请问律师， 什么情况下劳动仲裁

的裁决是终局裁决？

———汪小姐

上海星图律师事务所杨东律师回

复如下：

根据 《劳动争议调解仲裁法》 第

四十七条规定， 下列劳动争议， 除本

法另有规定的外， 仲裁裁决为终局裁

决， 裁决书自作出之日起发生法律效

力： （一） 追索劳动报酬、 工伤医疗

费、 经济补偿或者赔偿金， 不超过当

地月最低工资标准十二个月金额的争

议； （二） 因执行国家的劳动标准在

工作时间、 休息休假、 社会保险等方

面发生的争议。

但是， 劳动者对终局裁决享有起

诉的权利， “劳动者对本法第四十七

条规定的仲裁裁决不服的， 可以自收

到仲裁裁决书之日起十五日内向人民

法院提起诉讼”。

特定情形下， 用人单位对终局裁

决也有起诉的权利。

《劳动争议调解仲裁法》 第四十九

条规定： 用人单位有证据证明本法第四

十七条规定的仲裁裁决有下列情形之

一， 可以自收到仲裁裁决书之日起三十

日内向劳动争议仲裁委员会所在地的中

级人民法院申请撤销裁决：

（一 ） 适用法律 、 法规确有错误

的；

（二） 劳动争议仲裁委员会无管辖

权的；

（三） 违反法定程序的；

（四 ） 裁决所根据的证据是伪造

的；

（五） 对方当事人隐瞒了足以影响

公正裁决的证据的；

（六） 仲裁员在仲裁该案时有索贿

受贿、 徇私舞弊、 枉法裁决行为的。

人民法院经组成合议庭审查核实裁

决有前款规定情形之一的， 应当裁定撤

销。

仲裁裁决被人民法院裁定撤销的，

当事人可以自收到裁定书之日起十五日

内就该劳动争议事项向人民法院提起诉

讼。

我朋友最近回老家办

事， 向我借用车， 因为是

熟人我就借给他了。

几天后他告诉我在老

家出了车祸， 撞了一辆电

动车。

经过我的同意， 他将

车子送到了当地的 4S ?

进行维修， 并支付了维修

费用。

请问律师， 对于他撞

车引发的其他赔偿， 我是

否需要承担责任？

———唐先生

上海星图律师事务所
杨东律师回复如下：

根据 《民法典》 的规

定， 因租赁、 借用等情形

机动车所有人、 管理人与

使用人不是同一人时， 发

生交通事故造成损害， 属

于该机动车一方责任的，

由机动车使用人承担赔偿

责任； 机动车所有人、 管理

人对损害的发生有过错的，

承担相应的赔偿责任。

也就是说， 借用车辆发

生交通事故的， 相关赔偿责

任由使用人承担。

但是， 如果你对损害的

发生有过错， 比如明知使用

人没有取得驾照， 或者明知

车辆存在安全隐患仍出借车

辆的， 有可能需要承担相应

的赔偿责任。

出借车辆肇事， 赔偿责任谁担

婚姻家庭

遭到取保候审， 工作能否暂停

我因为涉嫌犯罪被公安机关取保

候审， 第一时间我就告知了公司， 并

办理了请假手续。

但公司近日通知我， 将暂停劳动

合同， 也不再给我发放工资。

请问律师 ， 公司的做法是否合

法？

———顾先生

上海星图律师事务所杨东律师回

复如下：

根据 《劳动部关于贯彻执行 〈中

华人民共和国劳动法〉 若干问题的意

见》 第二十八条的规定： “劳动者涉

嫌违法犯罪被有关机关收容审查、 拘留

或逮捕的， 用人单位在劳动者被限制人

身自由期间， 可与其暂时停止劳动合同

的履行。 暂时停止履行劳动合同期间，

用人单位不承担劳动合同规定的相应义

务。 劳动者经证明被错误限制人身自由

的， 暂时停止履行劳动合同期间劳动者

的损失， 可由其依据 《国家赔偿法》 要

求有关部门赔偿。”

因此 ， 公司的做法是有法律依据

的， 如果你被定罪判刑， 公司还可以依

法解除与你的劳动合同。

但如果你未被定罪， 公司应当及时

恢复劳动合同的履行。

劳动工伤


