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  据 《工人日报》 报道， 下班忘关空调罚

100 元， 不转发朋友圈罚 100 元……一些企

业设立名目繁多的罚款事项， 还有企业以

“乐捐” “负激励” 等名义变相罚款。

对此， 劳动者感到十分疑惑： 公司企业

究竟是否有权对员工罚款呢？

罚款名目五花八门

今年 6 月， 贾女士和同事下班后忘

了关空调， 公司领导不仅要求每人罚款

100 元， 还需要交一份手写签名的过失行

为单。 贾女士表示， 自己的岗位属于轮

班制， 没有专人负责管理空调开关， 而

罚款的情况是第一次发生， 此前公司并

未有相关的明确规定。 虽然心里很不满，

但因为担心后续工作中被为难， 贾女士

还是交了罚款。

贾女士的遭遇并非个例。 前不久，

有网友在社交媒体发帖表示， 同事加班

干活不仅没有加班费， 还因离开办公室

时忘记关空调和锁门， 第二天被公司通

报批评以及罚款 20 元。

记者采访了解到， 企业“以罚代

管”、 乱罚款的现象层出不穷， 罚款的名

目也五花八门。 “没关灯罚款 50 元， 没

关空调罚款 100 元……总之， 老板罚款都

是按心情来。” 一位受访者表示， 公司没

发过员工手册， 一些规定都是老板或者

部门主管临时起意做出的决定。

此外， 还有一些企业以“乐捐”

“负激励” “水果基金” 等名义变相罚

款， 甚至不交钱就从工资里扣除。 今年 6

月， 因天气热穿了短裤上班的小阳就收

到了“乐捐” 的通知： “着装不符合规

定， 捐钱 50 元。”

保留证据依法维权

四川蜀安律师事务所律师石国力表

示， 任何企业或个人都没有设定罚款权

的权限， 无论经过何种程序设定的罚款

内容， 都将因为违反 《行政处罚法》 而

无效。 与此同时， 《劳动合同法》 第三

十九条规定： “劳动者有下列情形之一

的， 用人单位可以解除劳动合同……”

其中 （一） （二） （三） 款都只规定了

法律结果， 将内容设定权交给企业。 国

家在立法层面给予了企业足够的自主权，

并未限制企业管理制度内容， 只是要确

保基础合法性要求。

“因此， 企业在设定制度时， 需要

确保制度内容合法， 应当对法律具有更

加充分的认知， 不能因为节约成本而实

施违法行为， 即便结果具有合理性， 但

不具有合法性的情况下， 依然属于违法

行为。” 石国力说。

中国劳动关系学院公共管理学院副

院长李杏果也表示， 对于员工的一般性

过错行为， 企业应主要通过批评教育的

方式来解决。 如果员工的过错行为对企

业造成了经济损失， 根据 《劳动法》

《劳动合同法》 的相关规定， 企业可以解

除劳动合同， 或者要求员工支付违约金

和赔偿损失。

石国力也提醒， 员工需要遵守企业

规章制度， 认真谨慎提供劳动， 避免因

个人行为对企业造成损失。 但是， 如果

企业违法罚款侵犯劳动者权益， 劳动者

应该注意保留罚款通知、 工资条等相关

证据， 依法维权。

（唐姝）

【解答】

我国《民法典》规定了参与文体活

动“自甘风险”的原则，即“自愿参加具

有一定风险的文体活动，因其他参加者

的行为受到损害的，受害人不得请求其

他参加者承担侵权责任；但是，其他参

加者对损害的发生有故意或者重大过

失的除外”。

足球运动包含激烈的身体对抗，参

与者有受伤的风险，这种风险一般情况

下应由参与者自行承担。

因此，如果你弟弟和同学是自己组

织参与踢球活动，对方球员和你弟弟年

龄基本相同，在正常踢球过程中因为铲

球导致你弟弟摔倒骨折 ，

那么对方的确没有法律上

的义务对你弟弟进行赔偿，

相关治疗费用只能自行承

担。

踢足球被铲伤 对方应否赔偿
我弟弟和同学在外踢足球时， 被对方的一名球员铲倒导致骨折， 但对方家

长拒绝赔偿。 请问这种情况对方是否应当赔偿治疗费用？

法律咨询

【解答】

《民法典》 第一千零六十二条规

定： 夫妻在婚姻关系存续期间所得的

下列财产，为夫妻的共同财产，归夫妻

共同所有：（一）工资、奖金、劳务报酬；

（二）生产、经营、投资的收益；（三）知

识产权的收益；（四） 继承或者受赠的

财产， 但是本法第一千零六十三条第

三项规定的除外；（五） 其他应当归共

同所有的财产。

该法第一千零六十三条规定：下

列财产为夫妻一方的个人财产：（一）

一方的婚前财产；（二） 一方因受到人

身损害获得的赔偿或者补偿；（三）遗

嘱或者赠与合同中确定只归一方的财

产；（四）一方专用的生活用品；（五）其

他应当归一方的财产。

据此， 除非遗嘱或者赠与合同中

明确说明相应遗产仅归夫妻一方所

有，否则就属于夫妻共同财产。

至于在当初继承和相关诉讼中，

只有你妻子作为当事人参与， 这是基

于继承的相关法律， 和她通过继承获

得的财产属于夫妻共同财产并不矛

盾。

【解答】

根据《民法典》的规定：继承人以

所得遗产实际价值为限清偿被继承人

依法应当缴纳的税款和债务。 超过遗

产实际价值部分， 继承人自愿偿还的

不在此限。

继承人放弃继承的， 对被继承人

依法应当缴纳的税款和债务可以不负

清偿责任。

因此， 你如果放弃继承父亲的遗

产，就可以不用承担他的债务。

放弃继承遗产 是否不担债务

婚内继承遗产 是否夫妻共有

【解答】

根据《企业职工带薪年休假实施办

法》，用人单位根据生产、工作的具体情

况，并考虑职工本人意愿，统筹安排年

休假；用人单位确因工作需要不能安排

职工年休假或者跨一个年度安排年休

假的，应征得职工本人同意；用人单位

经职工同意不安排年休假或者安排职

工年休假天数少于应休年休假天数，应

当在本年度内对职工应休未休年休假

天数， 按照其日工资收入的 300%支付

未休年休假工资报酬，其中包含用人单

位支付职工正常工作期间的工资收入。

用人单位安排职工休年休假，但是职工

因本人原因且书面提出不休年休假的，

用人单位可以只支付其正

常工作期间的工资收入。

因此，除非你书面提出

不休年假，否则应有补偿。

应休未休年假 离职应否补偿
我最近从公司离职， 但在结算离职工资时， 我认为应当加入去年我应休未

休年假的相应补偿， 但公司说是我自己没有申请， 对此没有补偿。

请问应休未休年假是否应当有相应的补偿？
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  我父母早年离婚， 我随母亲生活后很少与父亲联系。 最近父亲去世， 有

债权人找到我们要求还债。 如果我不打算继承遗产， 是否就可以不用还债？

我和妻子结婚 20 多年， 在此期间我的岳父岳母相继去世， 他们去世前都

是由我们夫妻养老送终的。 但在老人去世后， 妻子的哥哥和妹妹曾因为遗产继

承问题和她打了官司， 最后是通过法院判决解决的。

现在我和妻子打算离婚， 对于她在父母去世时继承的遗产是否属于共同财

产， 我们有不同意见。 妻子认为当初诉讼是她参与的， 法院判决确认的也是她

的遗产份额。

妻子继承的遗产， 在离婚时是否应当作为夫妻共有财产分割？

  


