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高中学生会干部“索贿” 滥用权力谁之过?

据媒体报道，11月10日下午， 位于

山东济南的齐鲁工业大学长清校区女生

宿舍突发火灾， 学生们质疑宿舍楼人脸

识别的闸机成为安全撤离的“拦路虎”。

校方警务室人员称， 刷脸是学校的一个

安全系统，因为当时人太多了，肯定得刷

脸，要不怎么保证学生的安全？

火灾发生， 及时撤离是第一要务。

如此紧急的情况下， 宿舍管理人员竟然

还要求学生人脸识别再撤离， 简直就是

拿学生的生命开玩笑。

如今， 大学校园里安装闸机已成为

普遍现象。 学校大门有， 学生宿舍有，

甚至有的教室也安装了人脸识别系统。

无论是人脸识别还是刷卡， 闸机的设置

初衷都是为了提升校园的安全性和管理

效率。 然而， 在紧急情况下， 闸机是否

会成为安全撤离的障碍， 却是一个不容

忽视的问题。

《消防法》 明确规定， 机关、 团

体、 企业、 事业单位应当保障疏散通

道、 安全出口畅通， 并设置符合国家规

定的消防安全疏散标志。 而大学里安装

的闸机往往就在安全出口上， 存在很大

的安全隐患。 如果安装的闸机真的影响

了火灾的安全撤离， 威胁到了学生的生

命安全， 这种程度的安全问题显然比日

常的安全要严重得多。

安全问题无小事， 不能顾此失彼。

严格来讲， 在遭遇火灾这样的突发事件

时， 校园的闸机应该具有紧急避险的功

能，可以实现自由进出。 令人遗憾的是，

现在不少大学打着安全名义安装闸机的

越来越多， 可却忽视了闸机潜在的安全

风险。 一些大学在安装闸机时忽视了安

全通道的重要性， 有的还采用了不符合

消防安全标准的闸机， 这就很可能造成

闸机影响火灾中人员的安全撤离。

以齐鲁工业大学这次火灾事件为

例， 学生宿舍的闸机在紧急情况下究竟

能否开启？是管理人员不懂得如何操作？

还是僵化执行人脸识别的规定？ 这些问

题都需要学校给出明确的答复。同时，大

学也应该加强对闸机管理人员的教育培

训，让他们学会应急处置的方法。只有这

样， 才能在紧急情况下迅速、 有效地打

开闸机， 保障学生的生命安全。

大学里安装闸机， 利用技术手段加

强管理无可厚非， 但不能为了此安全忽

视了彼安全。 如何在保障日常安全的同

时， 兼顾紧急情况下的安全撤离？ 这要

求学校在安装闸机时进行综合评估， 确

保闸机的安装地点、 方式以及功能都符

合消防安全的要求。 一方面， 要对闸机

的安装地点进行科学规划， 确保在紧急

情况下不会成为安全撤离的障碍。 另一

方面， 安装的闸机应该是通过消防安全

认证的合格产品， 并能够通过消防安全

检查。 只有这样， 闸机才会真正成为安

全的保障， 而不是安全的“拦路虎”。

火灾撤离还要人脸识别，是拿生命当儿戏
□ 刘少华

学生会是学生自治组织， 学生会

干部不是什么 “官”， 但在校园中却

是有一定 “光环” 的。 在大众普遍的

印象和期待中， 学生会干部应是比较

优秀， 成绩好、 表现好的学生。 但如

果把关不严， 进入学生会的干部不是

为同学服务 ， 而更多是为了个人利

益， 抱着这样的目的参加学生会， 就

容易滋生虚荣心、 功利心。

学生会成了 “小官场”， 甚至出

现学生会干部向同学索取钱财的乱

象， 偏离了设立学生组织的初衷， 造

成了恶劣的影响。 目前， 涉事学校将

4 名学生会干部清退出学生会， 是及

时的、 应该的， 但还不能止于此， 因

为对学生会负有日常管理和指导责任

的是学校， 是具体的老师。

媒体报道的细节显示， 有学生表

示这种现象在学校 “存在好多年了”，

当事学校必须反思， 对学生会的日常

管理和指导工作是否到位？ 学生为什

么长期 “敢怒不敢言”？ 可以说， 几

个学生会干部 “耍官威” 的背后， 是

德育和法治教育的缺失， 是学校管理

工作的巨大漏洞和失职。

一定要让学生意识到， 学生会不

是一个什么“权力机构”，而是一个服

务机构， 绝不能沾染 “衙门气”“官僚

气”。 对于涉事学生会干部来说，更应

树立正确的价值观、人生观，扣好人生

第一粒扣子。 如果青少年时期没有树

立正确的价值观， 未来的人生难免走

弯路甚至迷失方向、误入歧途。

中学学生会出了这样的事情， 是

学校之过， 更是教育之痛。 以服务学

生为宗旨的学生会， 不能成为 “小官

场 ”， 更不能成为部分学生 “钻营 ”

的目标。

综合自红星新闻、 澎湃新闻等

（马九月 整理）

“学生会干部也是干部”， 不正之

风侵蚀到了高中生群体， 这着实令人

瞠目结舌，让人不由得感慨一句“好大

的官威”！ 小小年纪，便将权力寻租的

把戏演绎得活灵活现， 这无疑是对学

生会制度的背离，也败坏了校园风气。

学生会干部的设立， 初衷在于辅

助学校管理繁杂的班级事务， 搭建起

师生沟通的桥梁， 同时也为学生提供

了一个锻炼领导力、 组织协调能力的

平台。 但遗憾的是， 在此次事件中，

学校赋予的监督管理权限， 却被他们

当成了变现敛财的工具； 本应成为学

生表率的学生会干部， 却堕落成了以

权谋私的负面典型。

需要指出的是， 借助学生会干部

的身份索贿， 不仅仅是违背道德、 学

校纪律的问题。 目前， 公安机关已经

介入调查 ， 如果涉及的资金数额较

大， 涉事学生会干部可能涉嫌违法，

将会承担相应的法律后果。

相较于单纯对涉事学生会干部进

行批评教育， 更值得追问的是， 他们

手中那微不足道的监督管理权力是如

何异化的？ 个别学生会干部权力的变

味 ， 本质上还是因为学校管理的懈

怠。 比如报道里提到， 学生不交钱就

要被处分， 问题在于， 校园处分非小

事， 学生会干部本身没有 “执法权”，

学校为何要将它下放给学生会干部？

另外， 有学生提到， “入学以来

就有 （索贿现象）”。 如果问题存在多

年， 那么学校对学生会干部， 是否也

过于疏于监管了？ 学生敢怒不敢言，

是否也间接说明， 校园内缺乏必要的

投诉举报机制， 以及学生会干部的遴

选存在问题？

在校园管理的诸多事务中， 学校

无疑承担着首要且不可推卸的责任，

学生会干部只不过是协助管理， 而非

全权负责的替代者。 学校不能设置、

选举了学生会干部后， 就大包大揽地

甩给他们， 赋予他们超越职能范围的

不当权限， 并放任自流。

所以， 要确保校园这片净土不被

不良风气侵蚀， 仅仅是将涉事学生会

干部清退出学生会还不够， 学校更应

该加强内部教育和管理， 优化学生会

干部的选拔标准， 完善投诉和监督机

制 。 哪怕是微小的权力 ， 也需要监

督， 唯有如此， 才能让学生会干部真

正服务于校园和师生。

据媒体报道， 近日， 河南信阳市实

验高级中学被曝有学生会干部在没收同

学手机后， 以归还手机， 并不上报给老

师为名， 私下收取每台 300 元的费用。

11 日下午， 涉事学校通报称， 经初步

调查， 情况属实。 目前对涉事的 4 名学

生会干部已清退出学生会， 并将根据公

安机关的调查结果进一步处置。

原因在于学校管理的懈怠

不能让学生会成了“小官场”

观
点

据媒体报道， “警察， 我接到好几

个自称是公安打来的电话， 是不是遇到

诈骗了 ？” 11 月 7 日晚上 ， 小李 （化

名） 急匆匆走进宁波市北仑公安分局春

晓派出所。他告诉民警，自己接到外省公

安打来的电话， 对方说他是网上逃犯，

涉嫌电信网络诈骗， 金额为 13 万元。

民警帮忙查询小李的情况信息， 原本是

想安他心， 谁料， 不查不知道， 一查吓

一跳 ， 小李居然真的是一名逃犯 。 于

是， 民警二话不说， 上前将他 “留下”。

尽管小李信誓旦旦地表示 “我绝对

没有， 不可能干违法犯罪的事情”， 但

令他做梦也想不到 “反转” 出现了。 今

年 4 月， 小李还没有来宁波时 ， 在朋

友的介绍下， 做了一个 “兼职” ———每

天在群里帮群主发红包 ， 一单就可以

“拿” 30 元至 50 元， 一个多月时间 ，

小李赚了 4000 多元钱。

这样的 “兼职” 赚钱， 看起来似乎

赚得特别爽， 不用出力流汗， 不用起早

贪黑， 不用拿出一分钱的本钱， 没有任

何风险， 动动手指头就可以躺着数钱，

实在太过轻松。 殊不知， 这份 “兼职”

是电信网络诈骗中的一环 ， 小李犯了

“帮信罪”， 成为了网上通缉的逃犯。

本来只是想报警咨询并核实公安打

来电话的真假 ， 没想到自投罗网 “进

去” 了。 只有在影视剧里面才会出现的

情景， 出现在了现实生活中， 好笑吗？

其实一点也不好笑。

被警方抓了个正着的小李， 再三为

自己辩解 ， “如果知道是帮助骗子行

骗， 说什么也不会参与。” 且不说这样

的辩解苍白无力， 为时已晚， 即使不知

道这是犯罪， 也并不妨碍 “帮信罪” 罪

名的成立 ， 千万不要以为 “不知者不

罪”； 更何况， 作为一个成年人， 应该

具备独立思考的能力， 这份 “兼职” 来

路不明， 问题多多， 是明摆着的事实。

如果眼睛里只看到钱来得快， 而漠视赚

这份快钱的后果， 风险不小。

说到底， 接受幕后指使者分派的任

务 “兼职”赚钱，其实是在为虎作伥，坑

害了他人，肥了自己的腰包，具有很大的

社会危害性， 对此决不能等闲视之。

想要 “兼职” 赚钱， 本身没有什么

问题。 但是， 在入职之前， 一定要多问

几个为什么， 这份 “兼职” 究竟有没有

什么猫腻， 有没有什么风险， 会不会损

害他人的利益， 会不会触犯法律法规。

等到事情的来龙去脉清楚了之后再去

“兼职”， 也不晚。 倘若求财心切， 因而

不择手段， 不计后果， 那么， 一定会步

小李的后尘， 成为警方打击对象， 决无

免责可能。

警惕动动手指就可得报酬的“工作”
□ 郑建钢


